
La Biblioteca cantonale di Bellinzona e la casa editrice Boss Editore SA
hanno il piacere di invitarla alla tavola rotonda 

IL LAVORO FLESSIBILE – OPPORTUNITÀ E RISCHI

in occasione della presentazione del libro

Lavoro flessibile. Vademecum per una gestione sicura dei rapporti di lavoro flessibili 

Bellinzona, 11 dicembre 2008, ore 18.30 
Palazzo Franscini, sala della Biblioteca cantonale

Parteciperanno:

Edo Bobbià, direttore della SSIC - sezione Ticino e deputato al Gran Consiglio
Monica Duca-Widmer, imprenditrice e deputata al Gran Consiglio

Piero Luraschi, direttore del settore Risorse umane dell’Ente ospedaliero cantonale
Sergio Montorfani, capo Sezione del lavoro del Dipartimento finanze e economia

Moderatore: Giancarlo Dillena, direttore del Corriere del Ticino

Saranno presenti anche gli autori del libro.

Lavoro su chiamata, occupazione di 
durata determinata, lavoro a tempo 
parziale, orario variabile, occupazione a 
ore, orario a bande, lavoro a prestito, 
lavoro temporaneo, occupazione tran-
sfrontaliera, occupazione dipendente su 
mandato, occupazione a cottimo, 
outsourcing, job sharing, telelavoro, 
pensionamento graduale….

La flessibilità nei suoi aspetti organizzati-
vi, contrattuali e assicurativi: i contributi 
teorici degli esperti Domenico Basile, 
Costantino Delogu e Alessandra Prinz e 
l'analisi macroeconomica del prof.       
Giuliano Bonoli. Il lavoro flessibile nella 
pratica: tabelle sinottiche e modelli di 
contratto e gestionali. Un  Vademecum, 
a cura di Lorenza Hofmann, nato da un 
progetto editoriale imperniato sulla 
conoscenza applicata.

www.boss-editore.ch


